UNIVERSIDADE

CATOLICA
DE SANTOS

EDITAL N2. 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE - GRADUAGAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E SAUDE
AREA DO CONHECIMENTO: PSICOLOGIA

SUBAREA: NEUROPSICOMOTRICIDADE

A Pré-Reitora de Graduagdo da UNIVERSIDADE CATOLICA DE SANTOS, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo
seletivo que visa a contratagdo de 1 (um) docente para integrar o quadro de docentes da Universidade.

Das ATRIBUICOES

Art. 12, Realizar atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas areas da Neuropsicomotricidade. O docente devera ter
disponibilidade para desenvolver e supervisionar projetos de atividades extensionistas nas areas citadas, bem como
dispor-se a supervisionar estagios na énfase de Psicologia Clinica e Psicologia Escolar, orientar Trabalhos de Conclusdo de
Curso, participar de pesquisas e orientar iniciacdo cientifica.

Dos REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS
Art. 22, Os candidatos deverdo:

| — Possuir Graduagdo em Psicologia.
Il — Possuir titulo de Mestre ou Doutor (preferencialmente).
IIl — Possuir disponibilidade de horério para atividades presenciais diurnas e noturnas.

Das INSCRICOES

Art. 32, As inscricdes deverdo ser solicitadas exclusivamente pelo e-mail
gabinetedasproreitoriasacademicas@unisantos.br, em conformidade com o calendario do processo seletivo, anexando
os seguintes documentos:

. Requerimento de inscricdo, disponivel nos anexos desse Edital (Anexo I);

1. Comprovante do recolhimento da taxa de inscri¢do, cujo boleto deve ser previamente solicitado, até as 16 horas
(hordrio de Brasilia) do dia 20 de janeiro de 2025, pelo mesmo e- mail
gabinetedasproreitoriasacademicas@unisantos.br, no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

Il. Cédula de Identidade (RG) e Cadastro da Pessoa Fisica (CPF) digitalizados ou, para estrangeiros, documento de
identidade equivalente, observada a legislagdo pertinente a matéria;
V. 1 (uma) foto 3x4 recente digitalizada;

V. Copia digital do Curriculum Lattes atualizado, em formato PDF;
VI. Copia digital do Documento que comprove a Graduacdo em Psicologia e o nimero do devido registro no
Conselho Profissional;
VII. Copia digital de certificado de Especializagdo profissional ou Pds-graduagao Lato sensu na drea, caso o candidato
possua esta titulagao, devidamente reconhecido por instituicdo com competéncia legal para tal;
VIII. Copia digital do Diploma de Mestrado, obtido em curso nacional reconhecido pela CAPES, ou estrangeiro, desde
gue devidamente reconhecido ou revalidado por instituicdo com competéncia legal para tal;
IX. Copia digital do Diploma de Doutorado, caso o candidato possua essa titulagdo, obtido em curso nacional

reconhecido pela CAPES, ou estrangeiro, desde que devidamente reconhecido ou revalidado por instituicdo com
competéncia legal para tal;

X. Copia digital, em arquivo Unico no formato PDF, das produgBes académicas dos ultimos 3 anos (2022, 2023,
2024) se houver;
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XI. Copia digital da Carteira de Trabalho ou comprovante de recolhimento de INSS como profissional auténomo, ou
comprovante de recolhimento como pessoa juridica;
XII. Copia digital, em arquivo no formato PDF, do Memorial Descritivo Académico do candidato baseado na

Plataforma Lattes CNPq, obrigatdria a juntada de documentag¢do comprobatoria.
§12 N3o serdo aceitas inscrigées de candidatos que ndo apresentem todos os itens da documentagdo elencada no caput.
§22 A inexatiddo de dados ou declarages, bem como irregularidades na documentagdo aferidas em qualquer etapa do
processo seletivo acarretardo a eliminagdo imediata do candidato.
§32 As inscrigdes recebidas serdo verificadas quanto a regularidade dos documentos e ao atendimento dos itens exigidos
e serdo devidamente confirmadas por intermédio do e-mail gabinetedasproreitoriasacademicas@unisantos.br .
§42 Poderdo inscrever-se brasileiros e estrangeiros, observada a legislagdo pertinente a matéria.
§5¢2 Comunicagdes para esclarecimento de duvidas serdo possiveis pelo e-mail
gabinetedasproreitoriasacademicas@unisantos.br .
§62 Os documentos Cédula de Identidade, CPF e Diploma de Graduagdo em Psicologia, Certificado de Especializagdo (se
possuir), Diploma de Mestrado e de Doutorado (se possuir) deverdo ser apresentados na forma original, no dia da
entrevista.

Do PROCESSO SELETIVO

Art.42. O processo seletivo sera realizado de forma presencial e a avaliacdo sera realizada pela Banca Examinadora
composta por 3 (trés) docentes:

i 02 (um) docentes vinculados ao quadro de docentes da Universidade Catdlica de Santos.
ii. 01 (um) docente ndo vinculado ao quadro de docentes da Universidade Catélica de Santos.

§12 Todos os membros indicados para compor a Banca Examinadora serdo mestres ou doutores com titulagcdo obtida em
programa recomendado pela Capes ou revalidada no pais ha mais de 3 (trés) anos.

§22 A indicagdo dos nomes que compordo a Banca Examinadora sera feita pela Coordenadora do Curso, para
homologacao.

Art. 52, O processo seletivo compreendera 3 (trés) fases:

I. Primeira Fase - Prova Didatica, com peso 4,0 (quatro), nas seguintes condigGes:

1. Os candidatos deverdo ministrar uma aula com duragdo maxima de 40 (quarenta) minutos, conforme o tema sorteado,
dentre os temas apresentados no Anexo Il.

2. O sorteio do tema sera realizado por integrantes da Banca Examinadora para ciéncia e acompanhamento de todos os
interessados.

Il. Segunda Fase — Apreciacao e julgamento do Memorial Descritivo Académico e dos documentos comprobatdrios pela
Banca Examinadora, com peso 3,0 (trés), nas seguintes condigGes:
1. Os documentos serdo avaliados pelos membros da Banca Examinadora por tipo: curriculo Lattes, experiéncia
profissional em Psicologia, artigos, livros, capitulos de livros e producdo académica na area de Psicologia,
preferencialmente em atendimento e inclusdo de pessoas com neurodiversidade, em especial, TEA.
2. A Banca considerara:
a. Producdo em livros, capitulos de livros, artigos em periddicos especializados na area nos ultimos trés
anos (2022, 2023, 2024);
b. Experiéncia do candidato em cursos de graduacdo e de pds-graduacdo, sendo consideradas orientagées
em andamento e concluidas (trabalho de conclusdo de curso, indicagdo cientifica, mestrado, doutorado
e pés-doutorado);
c. Experiéncia profissional em Psicologia, com preferéncia em diagndstico, orientacdo e atendimento a
pessoas com transtornos do neurodesenvolvimento, em especial TEA.
d. Arealizagdo de cursos correlatos a formagdo académica, em especial, especializagdo, doutorado e pos-
doutorado, dentre outros;
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e. A participagdo do candidato, com apresentacdo de trabalhos, em seminarios, congressos e eventos
correlatos, notadamente internacionais.

lll. Terceira Fase - Entrevista com os candidatos, com peso 3,0 (trés), nas seguintes condigoes:

1. A Banca Examinadora entrevistard todos os candidatos, presencialmente e os arguird com o propésito de aferir a
experiéncia na area da neurodiversidade, produgdo intelectual e disponibilidade para o trabalho, assim como realizara a
conferéncia da documentacgdo original, Art. 32, paragrafo sexto.

Da FORMA DE PONTUAGAO E CLASSIFICACAO

Art. 62. O processo seletivo utilizara os seguintes critérios para pontuacao e classificagdo:

I. Todas as notas serdo atribuidas na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Il. A nota da prova didatica atribuida ao candidato sera calculada pela soma das notas atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora e dividida por 03 (trés), observando-se o peso 4,0 (quatro).

Ill. A da prova didatica atribuida ao candidato devera ser, em média, maior ou igual a 07 (sete); notas médias inferiores a
07 (sete) desclassificam o candidato deste processo seletivo.

IV. A nota da apreciacdo do Memorial Descritivo Académico serd calculada pela soma das notas atribuidas pelos membros
da Banca Examinadora e dividida por 03 (trés), observando-se o peso 3,0 (trés).

V. A nota da entrevista atribuida ao candidato sera calculada pela soma das notas atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora e dividida por 03 (trés), observando-se o peso 3,0 (trés).

VI. A nota final para se estabelecer a ordem de classificacdo dos candidatos sera calculada pela média ponderada das
notas obtidas nas trés fases, observando-se os respectivos pesos.

Dos RECURSOS

Art. 72. O candidato podera interpor recurso no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da
divulgacdo oficial do resultado do processo seletivo no Portal da UNISANTOS, direcionado a Dire¢do do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Saude, encaminhado ao e-mail gabinetedasproreitoriasacademicas@unisantos.br.

Do CALENDARIO

Art. 82. O presente processo obedecera ao seguinte calendario:

Divulgacdo do Edital e inicio de inscri¢des 09/01/2025
Término de inscricdes 20/01/2025
Publicagdo da relagdo preliminar das inscri¢gdes deferidas 21/01/2025
Prazo para recurso da relagdo de inscricbes deferidas 22/01/2025
Publicacdo da relagdo final das inscri¢bes deferidas 23/01/2025
Informacgdo por e-mail de cada candidato o /ink que sera utilizado para o sorteio do tema 23/01/2025
Sorteio do tema e divulgagdo por e-mail do tema sorteado para a prova didatica 24/01/2025
Analise dos memoriais pela Banca Examinadora 24/01/2025
Publicagdo com as informagdes de datas, horas e local das provas e entrevistas 24/01/2025
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Prova didatica e entrevista pela Banca Examinadora (presencial) 27 a 28/01/2025

Publicagdo do resultado preliminar do processo seletivo 29/01/2025

Prazo para recurso 30/01/2025

Publicagdo do resultado final 31/01/2025
Da CONTRATACAO

Art. 92. A contratagdo do candidato selecionado respeitara a ordem de classificagao divulgada no Resultado Final.
Art. 10. O candidato selecionado cumprird periodo de experiéncia na forma da lei, apds o qual o contrato de trabalho
podera ser prorrogado por tempo indeterminado, também na forma da lei.

Da VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
Art. 11. O resultado do processo seletivo tera validade até 30 de junho de 2025.
Das DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Todo candidato devera se submeter a todas as fases do processo seletivo.

Art. 13. Todo candidato que conquistar nota média inferior a 07 (sete) na prova didatica serd desclassificado deste
processo seletivo.

Art. 14. N3o haverd restituicdo do valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo.

Das INFORMAGOES ADICIONAIS

Art. 15. Diante de caso excepcional, ndo amparado nas normas deste Edital ou pelas demais normas supletivas, a Banca
Examinadora fica habilitada a julgar pelos principios gerais do Direito, com decisdo devidamente fundamentada.

Santos, 09 de janeiro de 2025.

Prof2. Dr2. Rosangela Ballego Campanh3
Pré-Reitora de Graduagdo
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