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Topicos

Abordagem

Objetivo

carga horaria

do Plano Estratégi

0- Preparar visita de Recredenciamento
1- revisitar e reafirmar as decisGes estratégicas

1-propiciar participagdo colegiada na gestdo universitdria
2- avaliar evolugdo e cumprimento das metas

4h =1 manha

2022-2025 2- reavaliar objetivos, metas e estratégias A . .
A L 3- produzir evidéncias de planejamento: Ata, Lista de Presenga
3- dar ciéncia sobre indicadores e desempenho
1- apresentar a nova estrutura de PPC
Processo de Concepgdo de 2- apresentar a metodologia de formulagdo de PPC . L .
Ps: P . e cﬂ ) 1- constituir novos PPCs para inicio de novas turmas em 2026 4h =1 manh3a
novos PPCs 3- apresentar os instrumentos de formulagdo e registro
4- cronograma de trabalho até maio
I . 1- conhecer as oportunidades decorrentes dos novos convénios de
Novos Projetos de 1- dar ciéncia das oportunidades P Y, o
— . o ~ . cooperagdo técnico-cientifica celebrados ~
Comunicagdo e Planos de 2- identificar espagos de colaboragdo ou contribui¢do entre os cursos e L . 4h =1 manha
L, 2- conhecer os planos de atividades de cada Centro de Tecnologia e
Atividades dos CTls os CTls .
Inovagdo (CTI)
Formagdo por Competéncias: | 1- avaliar as competéncias presentes no PPC e os critérios de aferigdo .
. 1- preparar para o processo de formulagdo dos novos PPCs .
contribuicdes para os novos adotados 2- aprimorar estratégias em andamento 4h =1 manha
- - - - - apri i
PPCs 2- discutir a efetividade na dindmica académica P 8
1- dialogar sobre itens pertinentes do Calendério Académico N . .
i > - L 1- dar a conhecer as novidades relativas ao campo da pesquisa
. . 5 2- discutir sobre documento de Gestdo de Eventos Cientificos R . N . ~
Pesquisa Curricularizada - 2- dirimir duvidas acerca da curricularizagdo da pesquisa 4h =1 manha
3- apresentar nova composigdo do COIC . ~ . ~
T . 3- aproximar graduagdo e pds-graduagdo
4- descrever Programa de Inicagdo a Pés-Graduagdo
1- dialogar sobre itens pertinentes do Calendario Académico 1- aprimorar a pratica extensionista
Extensdo Curricularizada 2- reformular Programas para adicionar o perfil de servigo 2- valorizar os servigos regularmente prestados, vinculando-os a 4h =1 manha
3- ajustar os programas e concepcdes de projeto existentes extensdo universitaria
Componentes Transversais ~
B 5 . . N . . 1- preparar para o processo de formulagdo dos novos PPCs .
oferecidos na modalidade 1- discutir inadequagdes e sugerir aprimoramentos 4h =1 manh3

EAD em curso presencial

2- aprimorar estratégias em andamento




