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EDITAL N2. 216/2024

Programa de Educacgdo Cientifica para a Graduagao

Subprograma Institucional Estudante Pesquisador

A UNIVERSIDADE CATOLICA DE SANTOS, por meio do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas (Ipeci)
e do Comité Institucional de Iniciacdao Cientifica (COIC), torna publico aos docentes da Instituicdo e aos
estudantes de graduacdo as normas vigentes a partir de 18 de maio de 2023, para a participacdo no
Subprograma Estudante Pesquisador. A apresentacdo de propostas pode ser feita em qualquer época do
ano, em fluxo continuo, e devem ser feitas exclusivamente por meio do Sistema Académico de Pesquisa,

de acordo com as especificacées contidas neste documento.

1. ORIENTAGOES GERAIS

O Subprograma Institucional Estudante Pesquisador trata-se de uma modalidade voltada aos
estudantes que, regularmente matriculados em um dos cursos de graduacdo da Universidade Catdlica de
Santos, sem restricdo de semestre, desenvolvem atividades de pesquisa vinculadas a um Grupo de Pesquisa
(GP) ou Cétedra credenciados pela Instituicdo. Conforme estabelecido na Politica de Pesquisa da
Universidade, a fim de que a atividade seja validada pelo Ipeci, exige-se que o Estudante Pesquisador (EP)
desenvolva atividades de pesquisa consubstanciadas em um plano de trabalho, formalmente elaborado sob
supervisdo direta e exclusiva dos pesquisadores do GP ou da Catedra ao qual esteja vinculado. A efetivacdo
do EP requer a apresentacdo do plano de trabalho, por meio de formulario especifico, pelo Lider do GP ou
da Catedra, e prévia aprovacdo da proposta pelo COIC/Ipeci. A adesdo ao subprograma pode se dar em
qualquer época do ano (fluxo continuo), tratando-se de iniciativa oferecida no contexto amplo da
Universidade, com plano em que conste cronograma para 6 meses ou 12 meses de trabalho.

A conclusdo da participagdo do EP se da apds encerramento das atividades propostas no plano de
trabalho, que se formaliza pela entrega de relatérios (parcial e final) em modelo padronizado pelo COIC/Ipeci.
Cumprida essa etapa, que se da pelo aceite dos relatérios pelo COIC/Ipeci, o estudante deve se inscrever
para apresentacao no Encontro do Estudante Pesquisador, a ser realizada de acordo com programacao de
eventos cientificos da Universidade Catélica de Santos. A inscricdo deve seguir as normativas apresentadas
pelo COIC/Ipeci que prevé apresentacdo de resumo simples do trabalho desenvolvido em formulério préprio
do evento e apresentacao oral a uma banca composta por 2 avaliadores utilizando modelo padronizado pelo
COIC/Ipeci. A participacdo como EP podera computar ao Componente “Atividades Curriculares de Pesquisa”
de 40 ou 80 horas-aula (Quadro 1). A indicacdo do numero de horas-aula a ser atribuida ao estudante é
indicada pelo lider do GP ou Catedra no momento da apresenta¢do do Plano de Trabalho e endossado no

momento da entrega do relatério final mas, as horas serdo concedidas ao estudante, lancadas no Sistema
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Académico de Pesquisa, pelo COIC/Ipeci apds cumprimento de todas as etapas do subprograma. O

descumprimento de qualquer uma das etapas, desabilita o estudante de obter as horas-aula indicadas pelo
lider do GP ou Catedra.
O estudante sera selecionado e indicado pelo Grupo de Pesquisa ou Catedra, observando-se os

requisitos previstos no item 5.2 deste edital.

2. VIGENCIA DO SUBPROGRAMA
O Subprograma Institucional Estudante Pesquisador é oferecido em fluxo continuo, ao longo do ano

letivo, com plano de trabalho e cronograma para 6 meses ou 12 meses de trabalho, de acordo com Quadro

1:

Quadro 1: Correlagdo entre dedicacdo semanal (horas) ao Subprograma Estudante Pesquisador e horas/aula

contabilizadas ao Componente “Atividades Curriculares de Pesquisa”

Dedicagdo Semanal (h) Duragdo (meses) ~ Componente ACP (h/a)
4 h/semana 6 meses corridos 40
8 h/semana 6 meses corridos 80
4 h/semana 12 meses corridos 80

3. CRONOGRAMA

FASES DATAS

Lancamento do edital no site da UNISANTOS Maio de 2023

Submissdo de Planos de Trabalho por Grupos de Pesquisa ou Catedras
da UNISANTOS, com aprovagdo pelo COIC/IPECI

Ano letivo

7 dias uteis apdés a postagem no

P ite d t lo COIC/lIpeci . . -
razo para acelte da proposta pelo /Ipeci Sistema Académico de Pesquisa

Prazo para que os Planos de Trabalho envolvendo seres humanos
apresentem ao COIC/lpeci o comprovante de submissdo da
documentacgdo na Plataforma Brasil.

Prazo para que os Planos de Trabalho envolvendo seres humanos
apresentem ao COIC/Ipeci o parecer do Comité de Etica da
UNISANTOS

5 dias apds aprovac¢do do Plano de
Trabalho

Até 30 dias apos aprovacgdo do Plano
de Trabalho

6 ou 12 meses, de acordo com Plano

Vigéncia do Subprograma de Trabalho

4. DAS SUBMISSOES

4.1. Assubmissdes de Planos de Trabalho pelos Grupos de Pesquisa ou Catedras poderao ser realizadas
ao longo do ano letivo, em Formulario préprio, anexo a este edital.

4.2. Paraos Lideres de Grupos de Pesquisa ou Catedras:

a) Link do Curriculo Lattes atualizado;

b) Formulario de Submissido de Plano Trabalho devidamente preenchido.
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4.3. Para os Estudantes:

a) E-mail institucional (@unisantos.br) para todas as comunica¢des com o COIC/Ipeci;

b) Link do Curriculo Lattes atualizado; e

c) Declaragdo de matricula do Semestre vigente em arquivo pdf.

4.4. Serdo consideradas invalidas submissdes efetuadas por qualquer outro meio, que nao o Formuldrio

de Submissao, disponibilizado em anexo a este edital.

5. REQUISITOS E OBRIGAGCOES
5.1. Do Grupo de Pesquisa ou Catedra
5.1.1. Requisitos

a) Ter projeto de pesquisa cadastrado e atualizado, ou em processo de cadastro no Ipeci, concordante
com o cronograma do Plano de Trabalho na sua atuacdo como pesquisador ou membro de equipe técnica,
ao qual obrigatoriamente deverd estar vinculado o Plano de Trabalho submetido;

b) Ter produgédo cientifica compativel com a funcdo, comprovada com informacdes dispostas no Curriculo
Lattes, sendo desnecessaria a cdpia dos certificados e equivalentes;
Observagdo: caso haja solicitacdo expressa do Coordenador do COIC, a documentacdao comprobatdria
referente a producdo cientifica devera ser apresentada;

5.1.2. ObrigacGes do GP

a) Verificar a situacdo do estudante na Instituicdo: estar regularmente matriculado em curso de
Graduacdo, ndo podendo estar no ultimo semestre, de acordo com item 5.2.1;

b) Orientar os estudantes nas distintas fases e atividades previstas no respectivo Plano de Trabalho;

c) Auxiliar na elaboragao de relatdrios circunstanciados relativos ao trabalho realizado;

d) Incentivar o estudante a participar em eventos cientificos para divulgacdo dos resultados da pesquisa;

e) Estimular e Orientar a produgdo de material para apresentacao dos resultados da pesquisa em eventos
cientificos;

f) Estimular e Orientar a producgdo de textos para publicacdo ou outras formas de divulgacdo dos
resultados da pesquisa;

g) Fazer referéncia ao estudante nas publicagGes e trabalhos apresentados;

h) Supervisionar atividades a serem realizadas em ambiente de laboratério, quando houver. Tais
atividades deverdo ser agendadas com 24 horas de antecedéncia, no minimo, pelo e-mail

adrianalab.ipeci@unisantos.br;

i) Incluir o nome dos estudantes no DGP-CNPqg como integrante do GP, nas publicacdes e nos trabalhos

apresentados, evidenciando dessa forma a efetiva participacao;


about:blank
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j) Solicitar que o estudante entregue os relatdrios previstos neste edital, apds revisdo e aprovacdo por

meio de aceite oficial;

k) Comparecer aos seminarios promovidos pelo Ipeci;

1) Estimular o comparecimento do estudante nos semindrios do Ipeci, cuja presenga obrigatéria minima
é de 70%. O ndao cumprimento dessa obrigacdo acarreta na suspensdo de sua condicdo de estudante
pesquisador;

m) Comparecer e acompanhar o estudante no Encontro do Estudante Pesquisador, participando
efetivamente de todo o evento;

n) Comunicar ao COIC qualquer situagdo adversa durante o desenvolvimento do Plano de Trabalho; e

0) Comunicar eventual desligamento de estudante, por meio de formulario préprio do COIC/lpeci, na
Secretaria do Ipeci, logo apds o fato gerador de tal desligamento, orientando o discente a entregar,
obrigatoriamente, o relatdrio das atividades desenvolvidas até o momento, independentemente do prazo de
permanéncia no subprograma, para evitar sancdo automatica que impeca a participacdo no proximo ciclo de
selecdo do Programa de Educacao Cientifica.
Observagao:

A emissdo de Certificado de Conclusdo (ao estudante) sera feita ao final da duracdo do Subprograma, por
meio do Sistema Académico de Pesquisa, com a apresentacdo do trabalho no Encontro do Estudante
Pesquisador. Ndo serdo emitidos Certificados relativos a cumprimento parcial do periodo de vigéncia do

Subprograma.

5.2. Do estudante
5.2.1. Requisitos

a) Estar regularmente matriculado em um curso de graduacao;

b) Apresentar desempenho académico satisfatério, conforme analise do histérico escolar pelo Grupo de
Pesquisa ou Catedra;

c) Possuir e utilizar e-mail institucional (@unisantos.br);

d) Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq e incluir os dados referentes
ao Plano de Trabalho;

e) Ndo ser participante do Programa de Educacdo Cientifica do COIC/Ipeci, nos Subprogramas
Institucionais de Iniciacdo Cientifica e Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo,
concomitantemente; e

f) Ndo estar em Programa de Mobilidade Académica, mas, podera iniciar Programa de Mobilidade
Académica durante o periodo de vigéncia do Plano de Trabalho de Estudante Pesquisador desde que,

comprove-se o vinculo a ele, com comprovagado ao Comité Iniciacdo Cientifica, que avaliara caso a caso.
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5.2.2. Obrigacoes

a) Executar as atividades de pesquisa com dedicagdo de horas semanais previstas no Plano de Trabalho,
em dias, horarios e local a serem definidos pelo Lider do Grupo de Pesquisa ou Catedra;

b) Elaborar relatdrio parcial de atividades e relatério final de participagao;

c¢) Em caso de desligamento, o estudante devera entregar relatério referente as etapas do Plano de
Trabalho desenvolvidas, independentemente do prazo de permanéncia no subprograma, indicando as razdes
do desligamento, as atividades desenvolvidas e os resultados alcangados;

d) Apresentar, individualmente, os resultados da pesquisa, sob a forma de apresentacdo oral, no
Encontro do Estudante Pesquisador da UNISANTOS, participando efetivamente de todo o evento;

e) Participar dos Semindrios promovidos pelo Ipeci, com presenga obrigatéria minima de 70%. O ndo
cumprimento desta obrigacdo acarretara o desligamento do Subprograma;

f) Fazer constar no C. Lattes as informacOes referentes ao Plano de Trabalho que estd sendo
desenvolvido;

g) Ndo estar em Programa de Mobilidade Académica, mas, podera iniciar Programa de Mobilidade
Académica durante o periodo de vigéncia do Plano de Trabalho de Estudante Pesquisador desde que,

comprove-se o vinculo a ele, com comprovacao ao Comité Iniciacdo Cientifica, que avaliard caso a caso.

6. DO PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE PESQUISADOR
6.1. Elaboracdo e apresentacao

6.1.1. O Plano de Trabalho de EP deve estar vinculado ao projeto de pesquisa cadastrado ou em
processo de cadastro no Ipeci que, por sua vez, deve estar necessariamente vinculado a um dos Grupos de
Pesquisas ou a uma das Catedras da UNISANTOS, credenciados no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq;

6.1.2. A critério do Lider de Grupo ou Catedra, dois ou mais Planos de Trabalho podem estar
vinculados a um mesmo projeto de pesquisa em desenvolvimento na UNISANTOS. Destaca-se que cada Plano
de Trabalho consiste em um documento individual e especifico de um estudante. Planos de Trabalho de EP
idénticos ou com diferengas consideradas irrelevantes pela equipe do COIC serdo desconsiderados, nao
podendo também serem idénticos ao Projeto de Pesquisa cadastrado, ou em processo de cadastramento,
no lpeci.

6.1.3. Anecessidade de utilizagdo dos Laboratdrios da Universidade e material para a realiza¢do da
pesquisa devera ser indicada pelo Lider de Grupo ou Catedra. Nesse caso, devera ser apresentado orcamento
detalhado para analise da viabilidade financeira do(s) Plano(s) de Trabalho que sera realizada pelo
COIC/Ipeci. Reforga-se, no entanto, o fato de que a responsabilidade com os recursos e todo o material
necessario para a realizacdo do Plano de Trabalho de EP é do Grupo ou Catedra, a partir de busca de

fomentos externos;
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a) O numero de cadastro do projeto de pesquisa no Ipeci, devidamente atualizado em relagdo a fase de

desenvolvimento e a vigéncia do(s) subprojeto(s) de pesquisa de IC em andlise, devera ser informado pelo
Lider de Grupo ou Catedra proponente;

b) Os Planos de Trabalho vinculados a projetos de pesquisa envolvendo seres humanos deverao
apresentar, ao COIC/Ipeci, o comprovante de submissdo dos Projetos de Pesquisa a Plataforma Brasil em até
5 dias ap6s aprovagdo do Plano de Trabalho. O parecer emitido pelo Comité de Etica em Pesquisa da
UNISANTOS devera ser encaminhado, pelo Lider de Grupo de Pesquisa ou Catedra, ao COIC/Ipeci em até 30
dias apds aprovagdo do Plano de Trabalho. Caso haja adequagdes sugeridas pelo Comité de Etica, é de
responsabilidade do Lider de Grupo de Pesquisa ou Catedra efetuar as alteracdes devidas, comunicando-as
ao COIC/Ipeci por e-mail, sob risco de suspensdo do Plano de Trabalho.

6.2. Selegdo e indicagdo dos estudantes participantes do projeto e respectivos Planos de Trabalho
6.2.1. A selecdo do estudante sera realizada, em momento oportuno, pelo Lider de Grupo de
Pesquisa ou Catedra seguindo critérios proprios, observando os requisitos previstos no item 5.2.1.
6.2.2. Aindicagdo do estudante sera realizada pelo docente orientador em formulario anexo a este
edital.

6.2.3. Os Planos de Trabalho deverao ser especificos para cada estudante.

7. JULGAMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO DE ESTUDANTE PESQUISADOR

7.1. O julgamento dos Planos de Trabalho serad feito pela equipe do COIC/Ipeci, observando-se os
seguintes critérios:

a) Analise da documentacio e dos requisitos formais previstos nos itens 5 (REQUISITOS E OBRIGACOES)
e 6 (DO PLANO DE TRABALHO), respectivamente;

b) Andlise da viabilidade financeira do(s) Plano(s) de Trabalho;

Observagdo: Cada Grupo de Pesquisa ou Catedra é responsavel por buscar e/ou prover os recursos
financeiros para o desenvolvimento de seu projeto. Em situagdes extraordinarias, mediante solicitagdo prévia
e aprovagdo do COIC, assistido pela direcio do lIpeci, serd fornecido material necessario para o
desenvolvimento da proposta.

c) Anadlise dos elementos bdsicos do Plano de Trabalho de EP: justificativa, objetivos, metodologia,

orcamento, cronograma e referéncias coerentes com o Programa de Educacdo Cientifica.

7.2 Cada Grupo de Pesquisa ou Catedra da UNISANTOS deve estar:

a) cadastrado no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa do CNPq, com dados atualizados;
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b) devidamente inserido na pagina institucional especifica do Grupo, que deve estar cadastrado em

portugués, inglés e espanhol (atendendo a solicitacdo do Ipeci encaminhada por e-mail a cada lider de GP
em outubro de 2021); e

c) considerado como produtivo, ou seja, ter apresentado, desde 2020, no minimo, 3 producgdes
bibliograficas. Também se considera grupo produtivo aquele que vinculou Projeto(s) de Pesquisa a érgdos de
fomento externo (CNPq, Fapesp, FEHIDRO, por exemplo), como também aquele que desenvolveu a¢les e
Planos de Trabalho para o Subprograma Institucional Estudante Pesquisador e apresenta conteuldos
publicados nas paginas institucionais (portugués, inglés e espanhol) de seu Grupo de Pesquisa que se

encontra na rede interna da Universidade.
7.2.1 Considera-se producdo bibliografica, para efeitos do presente edital, artigo completo
publicado em periddico com classificacdo Qualis; capitulo de livro; livro; e trabalho publicado

em evento cientifico/tecnoldgico.

8  DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos referentes a este edital deverao ser resolvidos pelo Instituto de Pesquisas Cientificas
e Tecnoldgicas (lpeci) e pelo Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica (COIC).

Informacgdes adicionais: podem ser obtidas na Secretaria do Ipeci ou pelo e-mail

coic.ipeci@unisantos.br.

Santos, 12 de novembro de 2024.

ALl

Prof@. Dre. Adriana Florentino de Souza
Diretora
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas — Ipeci
Universidade Catélica de Santos — UNISANTOS



